
ВИТЯГ 

з протоколу № 7 

засідання кафедри економіки, підприємництва та маркетингу  

Волинського національного університету імені Лесі Українки  

від «3» квітня 2023 року 

 

ПРИСУТНІ: всі члени кафедри 

 

 

1.1. СЛУХАЛИ: про результати опитування науково-педагогічних працівників 

кафедри, що було проведено у грудні 2022 - січні 2023 року. 

 

ВИСТУПИЛИ: 
Павлова О.М., яка зазначила, що респонденти, були опитані за анкетою, розробленою 

факультетом економіки та управління. Була зроблена вибірка працівників кафедри 

економіки, підприємництва та маркетингу. 

Опитування дозволило отримати зворотний зв’язок від викладачів кафедри та оцінити 

динаміку змін у рівні їхньої задоволеності умовами праці, академічним середовищем, 

технічною підтримкою та цифровими компетенціями студентів.  

За результатами опитування 2022-2023 року було внесено пропозицію додати нові 

запитання до опитування щодо наукової активності, зокрема за публікативністю НПП в 

міжнародних наукових конференціях. Цього року ці пропозиції були реалізовані, і відповідні 

питання були включені до анкети. 

За результатами проведеного опитування встановлено, що: 

 Участь взяли 11 науково-педагогічних працівників. 

 66% – доценти, 34% – професори. 

 За науковим ступенем: 67% – кандидати наук, 33% – доктори наук. 

 За стажем роботи: 34% мають досвід 21-30 років, по 22% мають 11-15, 16-20 і понад 

30 років. 

 40% НПП керують студентськими дослідженнями, 28% – магістерськими, 15% – 

дисертаціями. 

 44% мають понад 20 публікацій, 37% – 11-20. 

 66% регулярно беруть участь у міжнародних конференціях, 34% – періодично. 

На основі відповідей на відкриті питання визначено основні проблеми та пропозиції 

щодо вдосконалення.  

Основні проблеми: 

1) Високе навчальне навантаження, що обмежує можливості для наукової роботи. 

2) Недостатнє фінансування наукових досліджень та підготовки навчальних матеріалів. 

3) Недостатній рівень цифрових компетентностей студентів та низька мотивація до 

навчання. 

Пропозиції щодо вдосконалення:  

1) Оптимізація навчального навантаження для збалансування викладацької та наукової 

діяльності.  

2) Впровадження сучасних методів викладання та інтерактивних технологій.  

3) Організація курсів підвищення кваліфікації викладачів щодо новітніх педагогічних 

підходів.  

4) Розширення можливостей для стажувань та співпраці з бізнесом.  

5) Покращення технічної інфраструктури (стабільний інтернет, оновлення обладнання).  

6) Збільшення підтримки наукової діяльності, зокрема участі у міжнародних конференціях 

та грантових програмах.  

Для підвищення ефективності моніторингу додати новий блок до опитування, а саме 

«Використання НПП навчальних електронних ресурсів» Блок дозволяє оцінити, які 

електронні платформи застосовують викладачі у навчальному процесі та з якими 

труднощами вони стикаються. 

Також у блоці «Навчально-методична, наукова, міжнародна діяльність НПП» було 

запропоновано додати питання: 



7) «У яких базах індексуються ваші наукові публікації?» – для оцінки рівня міжнародної 

наукової активності викладачів. 

8) «Чи берете ви участь у міжнародних наукових конференціях?» – для визначення 

залученості НПП до міжнародної академічної діяльності. 

Враховуючи отримані результати, на засіданні кафедри розглядатимуться 

рекомендації щодо вдосконалення освітнього процесу, покращення технічного 

забезпечення, підвищення рівня цифрової грамотності студентів і викладачів, а також 

стратегічні напрями розвитку наукової діяльності кафедри. 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію гаранта ОНП Економіка галузевих ринків взяти до відома. 

2. Результати опитування науково-педагогічних працівників врахувати при внесенні 

змін до анкети наступного року. 

3. Рекомендувати додати до анкети нові блоки питань щодо використання НПП 

навчальних електронних ресурсів.   

4. Рекомендувати додати до анкети у блоці «Навчально-методична, наукова, 

міжнародна діяльність два нові питання щодо індексації публікацій та участі у міжнародних 

конференціях. 

5. Продовжити роботу над впровадженням інноваційних методів навчання та розвитку 

міжнародної співпраці. 

 

 

 

Зав. кафедри Олена ПАВЛОВА 

 

 

Секретар Олександр ШАБАЛА 

 


