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І. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, 

освітньо-професійна 

програма, освітній 

ступінь 

Характеристика освітнього 

компонента 

Денна форма навчання 07 Управління та 

адміністрування 076 

Підприємництво та 

торгівля, 

Підприємництво, 

торгівля та організація 

бізнесу, другий 

(магістерський) рівень 

Нормативний 

Рік навчання 1 (2024 /2025 н.р.) 

Кількість годин/кредитів 

90/3 

Семестр 1й 

Лекції 22 год. 

Практичні 24 год. 

ІНДЗ: немає 

Самостійна робота 66 год. 

Консультації 8 год. 

Форма контролю: залік 

Мова навчання: Українська 

Moodle 
https://moodle.vnu.edu.ua/enrol/index.php?id

=2094 

 

ІІ. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ВИКЛАДАЧА 

ПІБ: Павлова Олена Миколаївна  

Науковий ступінь: доктор економічних наук,  

Вчене звання: професор  

Посада: завідувач кафедри економіки і торгівлі,  

Мобільний телефон: 0985038484,  

E-mail: Pavlova.Olena@vnu.edu.ua 

Електронний розклад: http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi?n=700 

 

ІІІ. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

1. Анотація освітнього компонента. Опанування освітнім компонентом сприяє 

усвідомленню цілей  організації  наукового дослідження на  засадах академічної доброчесності, 

методологією та підходами усвідомлення особистісних та пізнавальних навичок, необхідних для 

реалізації власного дослідницького потенціалу; ознайомлення з особливостями наукового 

пошуку в процесі професійного навчання у відповідних галузях, формування наукової та 

методологічної практики в галузі економіки; опанування методами відкритої науки, 

відпрацювання практичних вмінь, спрямованих на виконання кваліфікаційних наукових 

досліджень, вміння моделювати та формувати наукові гіпотези шляхом кваліфікованого 

наукового пошуку.  

2.Пререквізити: освітні компоненти бакалаврського рівня пов’язані із науковою етикою, 

академічної доброчесністю тощо.. Постреквізити: ОК Наукова комунікація іноземною мовою, 

Виробнича практика на підприємницьких та торговельних структурах, Переддипломна практика 

з організації бізнесу у підприємництві та торгівлі, Кваліфікаційна робота. 

3. Мета і завдання освітнього компонента – Метою освітнього компоненту є надання 

здобувачам освіти знань з питань класифікації наук, організації науково-дослідної діяльності в 

Україні, організаційних баз наукових досліджень у конкретній галузі, основних наукових 

методів систематизації та застосування інформаційних джерел, створення наукового профіля, 

вміння коректного опрацювання бібліографічних джерел, розуміння академічної доброчесності, 

її видів та форм, формування гіпотези щодо організації наукових досліджень в напрямі 

відкритості науки. Основні завдання вивчення освітнього компоненту полягають в тому, щоб на 

належному рівні подати здобувачам освіти  необхідний навчальний матеріал, максимально 

наближаючи запропоновані ситуації до дійсності, навчити їх спрямувати   на розвиток методів 

та інструментів отримання, обробки і використання соціально-економічної та наукової 

інформації в діяльності підприємств, галузей у забезпеченні законності згідно чинного 

https://moodle.vnu.edu.ua/enrol/index.php?id=2094
https://moodle.vnu.edu.ua/enrol/index.php?id=2094
http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi?n=700


законодавства. 

Засвоєння здобувачами освіти предмету, призначення та основних функцій методології 

та організації  наукових досліджень в галузі дасть можливість  засвоїти здобувачами освіти 

специфіки наукового дослідження, методів та інструментів наукового пізнання; - розуміння 

характеру побудови теоретичних, прикладних та експериментальних досліджень, знання 

поширених видів і джерел обробки та застосування наукової інформації; засвоєння логіки  

розгортання наукових тверджень, загальних вимог до оформлення наукових досліджень, 

оволодіння принципами академічної доброчесності, виявлення гіпотези та презентації наукових 

результатів. 

 

 4. Результати навчання (Компетентності) 

Інтегральна компетентність  

Здатність  розв’язувати складні  задачі і проблеми у галузі підприємництва та торгівлі  

або у процесі навчання, проведення досліджень та/або здійснення інновацій що 

характеризується  невизначеністю  умов і вимог. 

Загальні компетентності 

ЗК 1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК 2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК 6. Здатність презентувати результати наукових досліджень у сфері підприємництва 

та торгівлі державною та іноземною мовами з дотриманням норм академічної доброчесності та 

сучасних вимог наукової комунікації. 

Результати навчання 

РН 1. Адаптуватися  та проявляти ініціативу і самостійність в ситуаціях, які виникають в 

професійній діяльності. 

РН 2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва, торгівлі і біржової діяльності та 

розробляти заходи щодо їх вирішення. 

РН 12. Планувати та виконувати наукові дослідження з використанням сучасних 

технологій і методів у сфері підприємництва та торгівлі, презентувати й обговорювати їх 

результати державною та іноземною мовами. 

 

5. Структура освітнього компоненту 

Назви змістових модулів і 

тем 
Усього Лек. Практ. Сам. роб. Конс. 

Форма 

контролю/ 

Бали 

Змістовий модуль 1. Теоретичні основи методології наукових досліджень 

Тема 1.Поняття та види 

наукового дослідження, 

формування наукової 

гіпотези 

10 2 2 6 0 О / 6 балів 

Тема 2. Емпіричні 

методи наукового 

дослідження галузі 

11 2 2 6 1 
О, ТР,Т / 6 

балів 

Тема3. Теоретичні, 

практичні   та математично-

статистичні  методи               

наукового дослідження 

10 2 2 6 0 
О, ДС / 6 

балів 

Тема 4. Організація та 

забезпечення наукового 

пошуку 

11 2 2 6 1 
О, ТР,Т / 6 

балів 

Разом  42 8 8 24 2 24 балів 

Змістовий модуль 2. Інформаційне забезпечення результатів наукових досліджень 

http://psychlib.com.ua/matematichno-statistichni-metodi-opracyuvannya-ta-interpretaci-danih.htm
http://psychlib.com.ua/matematichno-statistichni-metodi-opracyuvannya-ta-interpretaci-danih.htm
http://psychlib.com.ua/matematichno-statistichni-metodi-opracyuvannya-ta-interpretaci-danih.htm


Тема 5. Інформаційна база 

забезпечення наукових 

досліджень в галузі 

11 2 2 6 1 
О, ДС / 6 

балів 

Тема 6. Оприлюднення 

результатів наукових 

досліджень. Методи 

відкритої науки 

11 2 2 6 1 
О, ДС / 6 

балів 

Тема 7. Кваліфікаційні 

роботи здобувачів вищої 

освіти: методи та вимоги 

до написання 

11 2 2 6 1 
О, ТР,Т / 6 

балів 

Тема 8. Академічна 

доброчесність, її 

форми, види, принципи 

та  цінності  

11 2 2 6 1 
О, ТР,Т / 7 

балів 

Тема 9. Правові аспекти 

академічної доброчесності 
11 2 2 6 1 

О, ТР,Т / 7 

балів 

Тема 10. Плагіат. 

Запобігання та 

виявлення 

академічного 

плагіату 

13 2 4 6 1 
О, ТР,Т / 7 

балів 

Тема 11. Оприлюднення 

та презентація наукових 

досліджень 

10 2 2 6 0 
О, П,Т / 7 

балів 

Разом  78 14 16 42 6 46 балів 

 Види підсумкових робіт Бал 

Всього годин / Балів 120 22 24 66 8 100 балів 

Форма контролю*: ДС – дискусія, Т – тести, ТР – тренінг, П – презентація роботи, О – 

опитування.  

 

5. Завдання для самостійного опрацювання 

Самостійна робота здобувача освіти – це форма організації навчального процесу, за якої 

заплановані завдання виконуються здобувачем освіти самостійно під методичним 

керівництвом викладача.  

До завдань самостійної роботи, які запропоновані здобувачам освіти, віднесено:  

1. Вивчення лекційного матеріалу.  

2. Робота з вивчення рекомендованої літератури.  

3. Вивчення основних термінів та понять за темами освітнього компонента.  

4. Підготовка до практичних занять, дискусій, роботи в малих групах, тестування.  

5. Контрольна перевірка кожним здобувачем освіти особистих знань за запитаннями для 

самоконтролю. 

Для виконання роботи здобувач вищої освіти обирає та опрацьовує теоретичне питання. 

Теми самостійної роботи 

1. Поняття та види методів наукових досліджень. 

2. Обґрунтування вибору методу наукового дослідження. 

3. Види методів емпіричних наукових досліджень. 

4. Методи методологічного рівня пізнання. 

5. Види універсальних методів емпіричних досліджень. 

6. Сутність, переваги та недоліки методу спостереження. 

7. Особливості використання методу моделювання в Україні. 



8. Методологія й метод: взаємозв’язок понять. 

9. Методи наукового планування. 

10. Використання методів стратегічного дослідження в сучасних умовах розвитку  

економіки України. 

11. Етапи процесу наукового дослідження. Чому організаційно-методична підготовка 

науково-дослідного процесу починається з розробки програми досліджень? 

12. Державна система організації й управління науковими дослідженнями в Україні. 

13. Суб’єкти наукового пошуку. 

14. Які нові організаційні структури й організаційні форми у сфери прикладної (галузевої) 

науки матимуть найбільший розвиток у сучасних умовах? 

15. Чим відрізняється діяльність вченого та наукового працівника?  

16. Чому одним з основних завдань вищої школи в європейських країнах є виховання 

дослідника-мислителя? Якими якостями він повинен володіти? 

17. Які є  принципи організації дослідницької діяльності здобувачів вищих навчальних 

закладів у європейських країнах ? 

18. Чому залучення наукових кадрів до інноваційної політики держави є розповсюдженим  

явищем у практиці зарубіжних країн? 

19. Наукова інформація та способи її пошуку та обробки. 

20. Особливості, принципи та основні вимоги до бібліографічного опису літературних джерел. 

21. Визначення й ознайомлення з основними літературними та архівними джерелами. 

22. Пошук інформації в процесі наукової роботи. Загальна характеристика. 

23. Поняття «інформаційний пошук». Етапи інформаційного пошуку. 

24. Визначення теми інформаційного пошуку, а також його хронологічних, мовних і 

географічних меж. 

25. Джерела первинної та вторинної інформації. 

26. Характеристика масиву інформаційних матеріалів. 

27. Пошук інформації, його етапи. 

28. Бібліографічний пошук інформації із суспільних наук. 

29. Пошук бібліографічної інформації в каталогах і картотеках. 

30. Бібліографічних апарат наукових досліджень. 

31. Джерела пошуку інформації, їх класифікація. 

32. Електронні засоби пошуку інформації. 

33. Комп’ютер як інструмент науково-дослідної роботи. 

34. Інституційне та програмне забезпечення виявлення проявів академічної недоброчесності. 

 

ІV. ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо відвідувань занять: відвідування занять є обов’язковим. Здобувачі освіти 

зобов’язані дотримуватися термінів, визначених для виконання усіх видів робіт, передбачених 

силабусом. Пропущені заняття відпрацьовувати у визначений час згідно затвердженого графіка. 

За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, участь в наукових 

заходах тощо) навчання може відбуватись в цей період в онлайн формі або за індивідуальним 

планом за погодженням із викладачем. 

Здобувач освіти повинен старанно виконувати завдання, брати активну участь в 

освітньому процесі. 

Політика щодо зарахування результатів формальної, неформальної та інформальної 

освіти визначається Положенням про визнання результатів, отриманих у формальній, 

неформальній та/або інформальній освіті у Волинському національному університеті імені Лесі 

Українки (http://surl.li/qbxvmw). 

Політика щодо академічної доброчесності окреслюється Положенням про систему 

запобігання та виявлення академічного плагіату в науковій та навчальній діяльності здобувачів 

http://surl.li/qbxvmw


вищої освіти, докторантів, науково-педагогічних і наукових працівників Волинського 

національного університету імені Лесі Українки (http://surl.li/jntduw) та Кодексом академічної 

доброчесності Волинського національного університету імені Лесі Українки (http://surl.li/aagxg). 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: у випадку, якщо здобувач освіти не 

відвідував окремі аудиторні заняття (з поважних причин), на консультаціях він має право 

відпрацювати пропущені заняття та добрати ту кількість балів, яку було визначено на пропущені 

теми. 

Політика щодо додаткових (бонусних) балів: здобувачам освіти можуть бути 

присуджено додаткові (бонусні) бали, які зараховуються як результати поточного контролю 

максимум 15 балів за такі види робіт: опубліковану наукову статтю у фахових виданнях України 

чи рецензованих закордонних журналах – 10 балів; публікацію тез – з виступом на конференції 5 

балів, без виступу – 3 бали; підготовку та участь у всеукраїнському етапі предметних олімпіад, 

всеукраїнському та міжнародних конкурсах студентських наукових робіт – 7 балів; перемогу у 

всеукраїнському етапі предметних олімпіад, всеукраїнському та міжнародних конкурсах 

студентських наукових робіт – 15 балів;  подачу проектних заявок на участь в студентських 

програмах обміну, стипендійних програмах, літніх та зимових школах тощо – 7 балів. 

 

V. ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

Порядок організації поточного та підсумкового контролю знань здобувачів освіти 

регламентується Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів освіти 

Волинського національного університету імені Лесі Українки (https://surli.cc/fgmabz). 

Семестровий залік виставляється здобувачам освіти на підставі результатів виконання усіх 

видів запланованої навчальної роботи протягом семестру за 100-бальною шкалою.  

Перездача підсумкового контролю освітнього компонента проводиться у вигляді 

письмового тестування. Тестові запитання складено відповідно до структури курсу. Містять 

50 запитань з однією правильною відповіддю. Кожне запитання оцінюється у 2 бали. 

Максимальна оцінка 100 балів.  
Терміни проведення підсумкового семестрового контролю встановлюються графіком 

освітнього процесу. 

Перелік питань на залік: 

1. У чому сутнісна відмінність між поняттями «наукове пізнання» та «знання»? 

2. Із яких компонентів складається наукове пізнання? 

3. У чому полягає сутність пізнавальної діяльності в контексті структурного 

розуміння наукового пізнання? 

4. Чим обґрунтовується вибір наукової проблеми дослідження? 

5. Яка різниця між термінами «гіпотеза», «концепція» та «наукова теорія»? 

6. Якими є основні функції наукової ідеї в науковому пізнанні? 

7. Що є структурними складовими частинами наукової теорії? 

8. Для якого виду знань характерне повне відтворення узагальнених уявлень про 

об’єкт, що забезпечує абсолютний збіг образу з об’єктом? 

9. Охарактеризуйте передумови формування базового знання. 

10. Назвіть основні ознаки наукового дослідження. 

11. Із якою метою здійснюються наукові дослідження? 

12. Охарактеризуйте основні прийоми узагальнень. 

13. Назвіть основні види наукових досліджень. 

14. Які основні характеристики, що визначають вибір методів наукового дослідження? 

15. Яка послідовність застосування методів дослідження? 

16. Якими причинами зумовлюється моделювання економіки підприємства? 

17. Яка різниця між суцільними та несуцільними спостереженнями? 

18. Назвіть основні вимоги до спостереження. 

19. У чому сутність моделювання? 

http://surl.li/jntduw
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20. Які є види універсальних методів емпіричних досліджень? 

21. За якими ознаками класифікують методи наукового планування? 

22. Охарактеризуйте особливості використання різних методів стратегічного дослідження. 

23. Розкрийте сутність та схарактеризуйте основні етапи організації сучасних наукових 

досліджень. 

24. Охарактеризуйте державну систему організації й управління науковими  

ддослідженнями в Україні. 

25. Назвіть органи управління в Україні та охарактеризуйте основні напрями 

державної науково-технічної політики. 

26. Дайте визначення інкубатора, технопарку, технополісу й венчурного підприємства. 

27. Назвіть основних суб’єктів наукової діяльності в Україні. 

28. Дайте визначення та назвіть головні ознаки наукової школи. 

29. Які принципи є засадничими щодо роботи наукового колективу та наукової 

школи? Охарактеризуйте їх. 

30. Охарактеризуйте сучасні тенденції організації наукової діяльності здобувачів 

вищої освіти у різних країнах. 

31. Чим відрізняється вітчизняний та зарубіжний досвід організації наукової діяльності? 

32. Назвіть принципи організації дослідницької діяльності здобувачів вищих 

навчальних закладів європейських країн. 

33. Назвіть основні види ефективності наукових досліджень та поясніть їх сутність. 

Які види економічного ефекту від НДР вам відомі? 

34. Назвіть та поясніть критерії оцінки ефективності роботи науковця. 

35. Охарактеризуйте основні джерела науково-технічної інформації. 

36. За якими критеріями класифікують економічну інформацію? 

37. Охарактеризуйте види навчальних та наукових матеріалів. 

38. Назвіть етапи пошуку необхідної інформації. 

39. Назвіть елементи бібліографічних посилань Гарвардського стилю? 

40. Опишіть види статистичних спостережень. 

41. Охарактеризуйте джерела отримання інформації залежно від типу дослідження. 

42. Академічна доброчесність: виклики та ідентифікація проявів. 

43. Ознаки академічної недоброчесності. 

 

VІ. ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ  
Оцінка в балах  Лінгвістична оцінка  

90-100  

Зараховано 

82-89  

75-81  

67-74  

60-66  

1-59  Незараховано (необхідне перескладання)  

Критерії оцінювання результатів навчання:  

60-100 балів (зараховано): здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього 

компонента в обсязі, необхідному для подальшого навчання і майбутньої роботи за фахом, 

здатний виконувати завдання, передбачені програмою, ознайомлений з основною 

рекомендованою літературою; при виконанні завдань припускається помилок, але демонструє 

спроможність їх усувати.  

1-59 балів (незараховано): здобувач не засвоїв більшості тем навчального курсу, не в змозі 

викласти зміст більшості основних питань та не може продовжити навчання чи розпочати 

професійну діяльність без додаткових занять з освітнього компонента. 
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