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 Опис дисципліни:

Освітній компонент «Соціальна відповідальність у сфері 
природокористування» належить до переліку вибіркових 
навчальних дисциплін за освітнім ступенем «Магістр». 
Предметом вивчення навчальної дисципліни є система 
економічних знань про соціальний захист населення, проблеми 
пошуку моделей та механізмів соціальної економіки в Україні, 
особливо в умовах воєнного часу, нормативно-правове 
забезпечення соціальної політики, види соціальних стандартів 
та нормативів.



Мета дисципліни:

Мета освітнього компонента – формування у здобувачів вищої 
освіти теоретичних знань та вироблення практичних навичок 
щодо особливостей нормативно-правового забезпечення 
соціальної політики, види соціальних стандартів та нормативів, 
формування політики соціального забезпечення працівників 
малих, великих та середніх підприємств в умовах ринкової 
економіки, розкриття предмету, завдань, функцій, методів 
дослідження соціальної економіки.



Завдання дисципліни:

Завдання освітнього компонента: засвоєння теоретичних знань про 
нормативно-правове забезпечення соціальної політики та основи 
соціального законодавства; розвиток навичок аналізу та 
інтерпретації соціальних стандартів, нормативів і політики 
соціального забезпечення для різних груп населення та 
підприємств; освоєння методів дослідження соціальної економіки, 
включаючи аналіз соціально-економічних процесів та впливу 
ринкової економіки на соціальний захист.



 Результати навчання:

• ПРН17. Застосовувати знання із економетричного моделювання та 
соціально-економічного проектування у сфері природокористування. 

• ПРН18. Володіти вмінням моніторингу соціально-економічних систем 
за умов дотримання екологоекономічної безпеки.



 Загальні компетентності:

● ЗК2.Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
● ЗК4.Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей 
знань/видів економічної діяльності). 

● ЗК6.Здатність розробляти та управляти проєктами.
● ЗК8.Здатність проводити дослідження на відповідному рівні. 



 Фахові компетентності:

● СК10.Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку 
соціально-економічних систем. 

● СК12. Здатність застосовувати сучасні методології наукових 
досліджень та технологій у галузі інноваційного 
підприємництва та економіки. 

● СК14. Здатність використовувати знання з економіки 
природокористування на засадах еколого-економічної безпеки 
та моніторингу соціально-економічних систем. 



 Структура курсу:

1. Соціальна економіка як функція державного управління у сфері 
природокористування 

2. Становлення ринкової економіки в Україні та зміни в сфері 
природокористування

3. Нормативно-правове забезпечення у галузі 
природокористування

4. Планування і фінансування розвитку соціальної сфери та 
природокористування

5. Розвиток природокористування в Україні
6. Соціальний захист у сфері природокористування



 Структура курсу:

7. Соціальний захист економічно активного населення у сфері 
природокористування

8. Соціально-трудові конфлікти, їх врегулювання та вирішення у 
галузі природокористування

9. Соціальне страхування як елемент соціального захисту у сфері 
природокористування

10. Форми захисту соціально вразливих категорій населення у сфері 
природокористування

11. Соціальна робота. Державна підтримка сімей з низькими 
доходами та реабілітація інвалідів

12. Основи формування соціальної політики підприємства у галузі 
природокористування.



 Політика оцінювання:

1. Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за яке 
нараховуються бали.Здобувач вищої освіти мають інформувати викладача 
про неможливість відвідувати заняття. Допускається 1 пропуск з поважних 
причин, який не впливатиме на систему оцінювання. Про відсутність з 
поважних причин доводити до відома викладача заздалегідь. За об’єктивних 
причин (наприклад, хвороба, карантин, міжнародна мобільність) навчання 
може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. У 
будь-якому випадку здобувач вищої освіти зобов’язані дотримуватися усіх 
строків визначених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених 
курсом.

2. Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із 
використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 
використовувати лише під час он-лайн тестування.

3. Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 
оцінюються на нижчу оцінку (- 0,5 бали). Обов’язковою є присутність здобувач 
вищої освіти на модульному та підсумковому контролях. Перескладання 
модулів відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин. 
Системно і регулярно переглядати лекційний матеріал, працювати з 
навчальною та науковою літературою. Здавати самостійні роботи та завдання 
у визначені терміни. 



 Підсумковий контроль:

• На залік виносяться основні питання, типові та комплексні задачі, 
ситуації, завдання, що потребують творчої відповіді та уміння 
синтезувати отриманні знання і застосовувати їх під час розв’язання 
практичних задач.

• Із освітніх компонентів, де формою контролю є залік, оцінювання знань 
здобувачів освіти здійснюється під час поточного контролю за 
результатами виконання тих видів робіт, які передбачені силабусом.

• Порядок проведення заліку повинен бути визначений у силабусі.
• Питання, завдання заліку повинні бути визначені у силабусі.



 Шкала оцінювання:

Оцінка в балах Лінгвістична оцінка

90 – 100

Зараховано82 – 89

75 - 81

67 -74

60 - 66

1 – 59 Незараховано  (необхідне перескладання)



 Завдання для самостійного опрацювання:

Для виконання роботи здобувач вищої освіти обирає та опрацьовує 
теоретичне питання на вибір, зазначене в силабусі.
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